VAARKR.AGHT

Even een moment geen kankerpanent

BeleidsNotitie VaarKracht 2024/2025

Inleiding

De doelstelling van VaarKracht is om mensen die leven met kanker een dagje
uitwaaien op en aan het water aan te bieden; kosteloos.

Vanaf het eerste vaarseizoen in 2013 tot en met 2023 hebben vele Privé- en
GroepsVaartochten plaats gevonden en hebben we meer dan 11.000 gasten een
vaartocht kunnen aanbieden.

Sinds medio 2023 hebben we het WaterHuis ter beschikking. Het wordt voor gebruik
aan geboden aan gezinnen waarvan iemand kanker heeft (gehad), maar ook aan
Centra voor kanker die er meerdere weken gebruik van kunnen maken.

Toekomstverwachtingen en visie

VaarKracht biedt op drie manieren een dagje uitwaaien op het water aan, t.w. via
Privé- en GroepsVaartochten en met het WaterHuis. Dit zijn de drijvers waarop
VaarKracht is georganiseerd. Dit zal ook in de komende jaren zo blijven. Mogelijk dat
de onderlinge aantallen in het ontvangen van gasten kan verschuiven.

Het gebruik van het WaterHuis staat nog in de kinderschoenen en kan de (grote)
verrassing worden.

PrivéVaartochten

Bij VaarKracht hebben zich meer dan honderd schippers aangesloten die
gezelschappen waarvan iemand kanker heeft (gehad) een dagje op het water aan te
bieden.

Het streven is om zo veel als mogelijk PrivéVaartochten aan te bieden. Deze
vaartochten hebben een grote impact op de gasten en geven grote blijk van
waardering voor de schippers die dit met eigen schepen verzorgen.

De contacten tussen de gezelschappen die zich aanmelden en de schippers worden
met hoge prioriteit en grote aandacht gemaakt.

Bij schippers die voor de eerste maal een gezelschap ontvangen is een vrijwilliger
van Vaarkracht aanwezig. Dit om de kennismaking soepel te laten verlopen en
schipper en gasten nog even te informeren over VaarKracht.

Het streven is om jaarlijks circa veertig of meer PrivéVaartochten te realiseren.
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GroepsVaartochten
In de winterperioden voorafgaand aan de vaarseizoenen wordt de VaarKalender
samengesteld.

Het streven is om een gevarieerd aanbod qua vaargebied en typen van schepen aan
te bieden. Ook proberen we jaarlijks nieuwe GroepsVaartochten in te passen.

In het algemeen worden de GroepsVaartochten op de woensdagen en de
zaterdagen ingepland. Soms wordt daarvan afgeweken.

Onze prioriteit is om vooral de samenwerking met watersportverenigingen te hebben
die de GroepsVaartochten organiseren en faciliteren. VaarKracht zorgt dan mn voor
de organisatie rond de gasten, vrijwilligers en de benodigde materialen ter comfort en
veiligheid.

Het huren van charterschepen is veelal duur en kunnen daarom alleen ingezet
worden als fondsen de kosten voor hun rekening nemen.

Het kan ook dat een zorginstelling meebetaalt aan de kosten van charterschepen.
Daarmee komt een charterschip ook binnen bereik.

Het is ons doel om de GroepsVaartochten kostenneutraal te laten verlopen.

Jaarlijks vinden er circa dertig GroepsVaartochten plaats.

WaterHuis
Het is gebleken dat het WaterHuis zeer geschikt is om gasten op te laten verblijven.
Het is een beleving op het water en geschikt voor gezinnen, families en lotgenoten.

Met de beschikbaarheid van een WaterHuis kan VaarKracht de gasten nieuwe
mogelijkheden bieden. Het WaterHuis kan gebruikt worden door mensen die in een
rolstoel zitten of op een brancard liggen. Het WaterHuis is een groot deel van het jaar
beschikbaar en gaat “op reis” om in verschillende delen van het land te verblijven.

De vrijwilligers in de regio nemen de zorg op zich.

WaterHuis kan ook in recreatieve sfeer gefaciliteerd worden, b.v. door er een
zeilbootje, sloep, sups e.d. bij beschikbaar te stellen.

Het WaterHuis kan ook voor anderen gebruikt worden, waarbij we het als een bron
van inkomsten zien. Door bijvoorbeeld te verhuren aan bedrijven als vergaderruimte,
als startschip bij zeilwedstrijden, e.d.

Wij zien het als een ideaalbeeld als er in de toekomst per provincie een WaterHuis
beschikbaar is. Met het hebben van meerdere WaterHuizen, resp. een landelijke
spreiding, hebben de gasten minder lange reistijden en wachttijden; kunnen we de
vrijwilligers in de HavenTeams meer betrekken en ontstaat er meer regionale
(sponsor) samenwerking.



VAARKR.ACHT
Vrijwilligersorganisatie

VaarKracht heeft vele vrijwilligers die al jaren als gastvrouw/heer voor de gasten
zorgen. In het algemeen worden de contacten via de Coordinator vrijwilligers
onderhouden. Deze verzorgt ook de planning mbt de inzetbaarheid bij de
GroepsVaartochten en andere activiteiten.

Het streven is om regionale samenwerkingen te realiseren. Deze worden
HavenTeams genoemd. De vrijwilligers in deze teams worden aangemoedigd om
meer betrokken te zijn bij het samenstellen van de VaarKalender en het
onderhouden van de contacten in de regio. Zo mogelijk is een van de vrijwilligers de
HavenTeam coordinator. Deze onderhoudt ook de contacten buiten het vaarseizoen,
bijv. door werkoverleggen te houden.

We hanteren de handleiding; “Wat is en doet een HavenTeam”.

We stellen relatief hoge eisen aan de vrijwilligers m.b.t. de gastvrijheid, correct
gedrag en professionaliteit.
Als handleiding hebben we de notitie “Welkom aan boord’

Het bestuur

VaarKracht heeft een bestuur waarvan de bestuursleden ook in de organisatie actief
zijn buiten het bestuurder zijn. Zij hebben onderling goede contacten en geven een
plezierige meerwaarde aan de VaarKracht organisatie.

Raad van Advies

Ook de leden van de Raad van Advies zijn zeer betrokken en nemen ook deel aan
de bestuursvergaderingen. Vaak worden er “eentweetjes” gemaakt om bepaalde
thema’s die verdienstelijk zijn voor VaarKracht aan te pakken.

Ambassadeurs

We zouden Ambassadeurs willen hebben die nieuwe deuren voor ons openen en
VaarKracht meer in de belangstelling te brengen. Door omstandigheden lukt het de
huidige ambassadeurs niet en het vinden van nieuwe ambassadeurs wil maar niet
lukken.

Het KantoorTeam
Het kantoorteam bestaat uit een aantal vrijwilligers die allen een eigen werkveld
bedienen. Deze coordinatoren zijn voor:
e Zorginstellingen
Watersport en privéschippers
Gasten
Vrijwilligers
Sociale media
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Het KantoorTeam wordt voorgezeten door de directeur.

De vrijwilligers hebben wekelijks overleg en informeren elkaar over bepaalde
ontwikkelingen. Zij zijn ook de “denktenk” in het vinden van oplossingen of nieuwe
uitdagingen.

Facilitair

Het magazijn is een opslag en werkplaats ter voorbereiding op de vaartochten.

Het streven is om een LogistiekTeam op te zetten die metelkaar de voorbereidingen
voor de vaartochten treffen. ledere vaartocht heeft haar specifieke benodigdheden
en deze moeten tijdig en in goede staat in de materialen bus geladen worden.

Ook de inkopen van levensmiddelen, het maken van schippersgeschenken, het
signaleren van te korten en inkopen horen daarbij.

Samenwerkingen

Het uitgangspunt van VaarKracht was en blijft om met zo veel als mogelijk andere
personen en organisaties samen te werken. Deze samenwerkingen zijn mn in de
regio‘s waar de HavenTeams actief zijn. De contacten met jachthavens en
gemeentelijke havens worden als belangrijk gezien.

Publiciteit en media
Al is de Corona periode al enkele jaren achter ons, het heeft nog steeds haar
weerslag in de teruggelopen bekendheid van VaarKracht.

Richting de watersport zal het onderhouden van contacten met schippers en het
werven daarvan van groot belang blijven.

Bekendheid en publiciteit proberen we te realiseren door de media regelmatig en
vernieuwende berichten te sturen en interviews te verkrijgen.

De website van VaarKracht is “up to date”, maar er vinden natuurlijk regelmatig
aanpassingen en verbeteringen op plaats.

De VaarKalender geeft een mooi overzicht van de GroepsVaartochten en de gasten
kunnen zich eenvoudig aanmelden.

Het vaarprogramma van het WaterHuis moet nog ontwikkeld worden, om zo duidelijk
aan te geven waar het WaterHuis is en waarvoor men zich kan aanmelden.

Regelmatig worden er NieuwsBerichten gemaakt. De tendens is om deze per
doelgroep op te stellen, waardoor de berichten korter en meer “to the point” zijn.

In 2023 zijn we gestart met intensiever gebruik van Face Book en Instagram.
Wekelijks worden er een of meer berichten geplaatst. Het doel is om meer mensen
en instellingen het bestaan van VaarKracht te laten weten en zo meer mensen een
uitwaai dag te kunnen bieden.



Tenslotte

Met deze beleidsnotitie hebben we een beeld geschetst zoals we onze
vrijwilligersorganisatie voeren. Grote veranderingen die een andere ontwikkeling of
richting ingaan worden niet verwacht en zijn ook niet noodzakelijk.

Met het gebruik van het WaterHuis hebben we wel hoge verwachtingen die tot
veranderingen in de orrganisatie zouden kunnen leiden. We gaan onderzoeken en
uitproberen hoe we het WaterHuis gaan gebruiken, waar vraag naar is en wat
positief bijdraagt aan de ontwikkeling en bekendheid van VaarKracht.

Voor alle vrijwilligers en ook voor ons algemene beleid geldt dat alles met overtuiging
en plezier gedaan en nagestreefd wordt. Als het niet meer leuk is of als iets niet lukt,
dan doen we het gewoon niet.

In alles wat we voornemen om te gaan doen, is het aller belangrijkste..... blijf
gezond!

Robert Rust
directeur

Huizen, 20 maart 2024
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